
（1）体系创新：构建产教数智深度融合的“12345”人才培养体系

以“一个目标”为引领，“双元协同、三维贯通”为支撑，“四个平台”为实

施路径，“五项举措”为保障，构建“12345”人才培养体系；以“立德树人”为

主线，以“校企协同”与“数智赋能”为两翼，贯通“专业链—产业链—创新链

—人才链”，推动教育链与口腔健康服务需求精准对接。项目突破传统产教分离

瓶颈，实现专业设置与产业需求动态适配、课程内容与岗位能力精准对接、教学

过程与生产流程有机融合；推动人才培养从“知识传授”向“价值塑造+能力培

养+创新引领”跃升，形成可复制、可推广的口腔类专业育人新范式。

（2）路径创新：打造专业靶向、全流程渗透的德技并修育人路径

紧扣口医、口技专业职业特质实施靶向式素养培育，口医专业以“临床案例+医

德研讨”为核心，强化医者仁心与职业责任；口技专业以“工艺实训+匠心培育”

为抓手，培育精益求精的职业匠心。将思政元素全面嵌入课程教学、实训操作、

考核评价、社会实践全流程，构建“素养+技能”双维度评价体系，推动人才培

养从“重技轻德”向“德技并修”根本转变，培育有温度、守医德、精技能、肯

奉献的高素质口腔专业人才。

（3）技术创新：搭建数智驱动、精准适配的数字化育人引擎

突破传统经验式、批量式育人局限，以数智技术为核心，搭建“数据画像-

个性推送-行业对标”的精准育人路径。针对口医、口技专业实施差异化数智赋

能，为口医配套数字化诊疗实训资源，为口技搭建数字化义齿智造仿真实训场景，

同步建设数智化教学资源与实训基地，逐步嵌入 AI 学情分析与过程性数据采集，

实现教学过程与产业数智化转型同频共振，兼具较强的行业引领性与实践突破性

（图 5）。


